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ANSATZ

Bei CoCreatingFuture widmen wir uns der Unterstiitzung von Flihrungskraften und
Organisationen wahrend ihrer Transformationsprozesse, um echte und nachhaltige
Veranderungen zu ermdoglichen. Unser Ansatz stiitzt sich auf das Modell der Theorie U, das
sich auf tiefgreifende Wandlungen fokussiert und Teams sowie Fiihrungskraften dabei hilft,
den Herausforderungen einer komplexen Welt zu begegnen. Uns ist es wichtig, nicht nur
Inspiration zu bieten, sondern auch echte Handlungsraume zu schaffen, die neue
Sichtweisen eréffnen und Lernprozesse anregen. Fir uns sind Methoden nicht blo
kurzfristige Impulse, sondern nachhaltige Werkzeuge mit langfristiger Wirkung. Wir setzen
auf eine harmonische Kombination aus Innovation, um festgefahrene Denkmuster zu
durchbrechen, Engagement, um das Wissen und die Motivation aller Beteiligten zu
integrieren, und die Mobilisierung des Wandels, damit jede Organisation den
Veranderungsprozess eigenstandig im Alltag umsetzen kann. So wird Theorie zu lebendiger
Praxis, die im taglichen Leben anwendbar ist und weit tGiber unsere Beratung hinaus Wirkung
zeigt. Wir sind Uberzeugt, dass die Qualitat zwischenmenschlicher Beziehungen die
Grundlage fiir effektives Lernen und nachhaltige Veranderungen bildet.

SCHWERPUNKTE

« Empathische Begleitung von Menschen und Teams

» Schaffung von sicheren Handlungs- und Lernraumen

« Umsetzung von kollaborativen Prozessen

« Korperbasiertes Coaching und personliche Begleitung

« Social Presencing Theater (Embodiment)

« Entwicklung eines kooperativen, offenen und vertrauensvollen Mindsets
« Organisationsentwicklung fiir Organisationen

KOMPETENZEN

« 1997 e Anglistik und Politikwisssenschaft (MA)

+ 2009 e Life Coach

« 2010 e Begleitende Kinesiologin (DGAK, Level 3)

« 2019 e Business Coaching und Change Management (MA)

« 2021 e Awareness Practices for Leadership (Presencing Institute)

« 2023 e Compassionate Systems Framework (MIT)

« 2023 e Social Presencing Theater (Presencing Institute / Arawana Hayashi)
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LEBENSLAUF

Isabell Herzog
Geboren am 11.02.1971 SCHWERPUNKTE

in Lehrte
Theorie U Framework / Embodiment

Erschaffen und Erméglichen neuer

Geschiftsfiihrerin Perspektiven und Méglichkeitsraume

CoCreatingFuture UG Coachi d Begleit
(haftungsbeschrankt) oaching und beglertung
BERUFLICHE LAUFBAHN
2020 - dato Grinderin & Geschaftsflihrerin CoCreatingFuture UG

(Facilitation, Prozessbegleitung)

2008 - dato Freiberuflicher Coach und Begleitende Kinesiologin in eigener Praxis, Trainerin flr
Personliche Entwicklung und Resilienz

1998 - 2007 Freiberufliche Trainerin fir Firmenschulungen im Bereich Soft Skills und Englisch (alle
Stufen)
Ausbildung/Weiterbildungen (Auswahl) Aktuelles Ehrenamt
= Business Coaching und Change Management (MA, ® u.Lab 1.x/2.x Deutschsprachige Begleitung des
Euro FH Hamburg) Massive Open Online Courses ,Leading From the
=  Anglistik und Politikwissenschaft (MA, Universitat Emerging Future® des Presencing Institutes (MIT
Hannover) Boston).
= Social Presencing Theater Practitioner (Presencing
Institute)
= Awareness Practices for Leadership (Presencing
Institute)

= Compassionate Systems Framework (MIT)
= Begleitende Kinesiologie (Meridianum)
= Life Coaching (Watkinson)
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